STATUTO
ART. 1 — DENOM NAZI ONE
E costituita una societa denom nata: “I|MVOBILIARE
CORSO UMBERTO s.r.l. SOCIO UNI CO', sottoposta alla
attivita di direzione e coordinanmento da parte della
Fondazi one Pescarabruzzo.

ART. 2 — SEDE
La societa ha sede legale nel conune di Pescara

(PE).

L’ organo amministrativo ha facolta di istituire e d
sopprinmere ovunque wunita locali operative (per
esenpi o succursali, filiali o uffici ammnistrativi

senza stabile rappresentanza), ovvero di trasferire
la sede legale nell’anmbito del Conune sopra
i ndi cat o; spetta invece ai soci decidere il
trasferinento della sede in Conune diverso da quello
sopra indicato.

ART. 3 — OGGETTO SOCI ALE
La societa svolge esclusivanmente attivita d'inpresa

strunentale alla realizzazione degli scopi di
utilita soci al e perseqgui ti dal | a Fondazi one
Pescarabruzzo nei “settori rilevanti” di cu

all’art. 2 del proprio Statuto (G U n. 110 de
18. 09. 2000 approvato dal Mnistero dell’ Economa e
delle Finanze in data 12.4.2006 - prot. 40598) e

determ nati dalle delibere di affidanmento dei
singoli incarichi.

La societa, in accordo all’art. 3 del suddetto
Statuto della Fondazione Pescarabruzzo e per il
per segui nent o dei fini i stituzionali del |l a
Fondazi one stessa, ha per oggetto:

a) | " acqui st o, la vendita, la permuta, I a
ristrutturazione, la gestione e |'anm nistrazione di
beni immobili urbani, rustici ed industriali ed, in
gener e, il conpi nento di qual si asi oper azi one

i mmobiliare ed edilizia;

b) la costruzione, anche su appalto di terzi, di
edifici o opere di ogni altra natura, a qualsiasi
desti nazi one.

Per |'"attuazione dell’oggetto sociale e per la
real i zzazione degli scopi precisati, la societa puo,
entroi limti di |egge, conpiere ogni operazione di

carattere nobiliare, immobiliare e finanziario,



nonché assunere partecipazioni ed interessenze in
altri enti aventi oggetto analogo od affine al
proprio, salvo il limte di cui all' articolo 2361
c.cC.

ART. 4 — DURATA
La durata della societa é fissata fino al 31.12.2050
e potra essere prorogata, nelle fornme di |egge, una
O piu volte o potra essere sciolta anticipatanmente
con delibera dell’ Assenbl ea straordinari a.

ART. 5 — CAPI TALE
Il capitale e fissato in euro 15.000 (quindicimla
eur o).

ART. 6 — DOM Cl LI AZI ONE
Il domcilio dei soci, degli Ammnistratori, dei
sindaci e del revisore, se nomnati, per i loro
rapporti con la societa, €& quello che risulta dal
Regi stro delle | nprese.

ART. 7 — TRASFERI MENTO DELLE PARTECI PAZI ONI
PER ATTO TRA VI VI
Le partecipazioni sono divisibili in quote e sono
i beramente trasferibili per atto tra vivi.

ART. 8 — RECESSO DEL SOCI O

Il diritto di recesso conpete in tutti i casi
previsti dalla |egge.

L'intenzione del socio di esercitare il diritto di
recesso dovra essere conuni cat a al |’ organo

amm ni strativo nediante qualsiasi nezzo idoneo ad
assicurare la prova dell’ avvenuto ricevinento, che
dovra pervenire alla societa entro 15 giorni

dall"iscrizione nel registro delle inprese della
delibera che legittima il diritto di recesso; se il
fatto che legittima il recesso €& diverso da una

del i berazi one da iscrivere al Registro Inprese, esso
e esercitato entro e non oltre 30 giorni della sua
conoscenza da parte del socio.

| soci che recedono dalla societa hanno diritto di
ottenere, entro 180 giorni dalla conunicazione fatta
alla soci et &, il ri mborso del l a propria
parteci pazione al valore da determnarsi ai sensi
dei comma Ill, IV e Vdell art. 2473 c.c..



ART. 9 — UNICI TA O PLURALI TA" DElI SOC
Finquando |’intera partecipazione appartiene al
soci 0 uni co, | Amm ni stratore deve effettuare gli
adenpi nenti previsti ai sensi del 1V comma dell’art.
2470 c.c.
Qualora si costituisca o ricostituisca la pluralita
dei soci , | Amm nistratore deve depositare |la
relativa dichiarazione per |’'iscrizione al registro
delle inprese, entro trenta giorni dall’iscrizione
stessa nel libro dei soci, con |’indicazione della
data di tale iscrizione.
Nel caso di socio unico | e disposizioni del presente
statuto trovano applicazione solo in quanto
conpatibili.

ART. 10 — DECI SIONI DElI SOCI

| soci decidono sulle materie riservate alla loro
conpetenza dalla | egge, dal presente Statuto, nonché
sugli argonenti che uno o piu Anministratori o tanti
soci che rappresentano alnmeno un terzo del capitale
soci al e sottopongono alla | oro approvazi one.

In ogni caso sono riservate alla conpetenza dei
soci :

a) | " approvazione del bilancio e la distribuzione
degli wutili;

b)  a nom na dell’organo anm ni strati vo;

C) la nomna, nei casi previsti dalla |egge, dei

sindaci e del Presidente del collegio sindacale o
del revisore;

d) | e nodi ficazioni del presente statuto;
e) la decisione di conpi ere operazioni che
conportano una sost anzi al e nodi fi cazi one

del | " oggetto sociale o wuna rilevante nodificazione
dei diritti dei soci
f) la decisione di sciogliere in anticipo la

societda, la nomina del/dei liquidatore/i ed i
relativi poteri.
Le decisioni dei soci, adottate ai sensi del

presente articol o, dovranno essere trascritte, senza
i ndugi o, nel Libro delle decisioni dei soci.

ART. 11 — ASSEMBLEA
L’ Assenblea regolarnente costituita rappresenta
| "universalita dei soci; |le sue deliberazioni, prese



in conformta alla legge ed al presente statuto,
obbligano tutti [ soci , ancorché assenti o]
di ssenzienti .

Con riferinento alle materie indicate nel precedente
art. 10, ai punti d) ed e), in tutti gli altri casi
espressanente previsti dalla legge o dal presente
Statuto, oppure quando lo richiedono uno o piu
Amm nistratori o un nunmero di soci che rappresentano
al meno un terzo del capitale sociale, |e decisioni
dei soci debbono essere adottate medi ant e
del i berazi one Assenbleare nel rispetto del netodo
col | egi al e.

L’ Assenbl ea ordinaria e convocata alnmeno una volta
| anno entro 120 gi or ni dall a chi usura
del | " esercizio soci al e per del i berare
sul | " approvazi one del bilancio di esercizio oppure,
qual ora particolari esigenze lo richiedano, entro
180 giorni dalla chiusura predetta.

L’ Assenbl ea e inoltre convocat a gual or a
| Amministratore Unico o il Presidente del Consiglio
di Ammnistrazione |lo ritenga necessario 0 ne sia
fatta richiesta ai sensi di |egge.

A tal fine |’Assenblea deve essere convocata
dal | "organo amm nistrativo anche fuori del conune
ove e posta la sede sociale, purché in lItalia o
nell anbito del territorio di nazione appartenente
al 1 " Uni one eur opea.

L' Assenbl ea viene convocata dal Presidente de

Consiglio di Amm nistrazione ovvero da uno degli
Amm ni stratori, con avviso spedito alneno 5 (cinque)
giorni prima di quello fissato per |’ adunanza, con
lettera racconmandata ovvero con qualsiasi altro
mezzo idoneo ad assicurare |la prova dell’avvenuto
ricevinmento, fatto pervenire ai soci al domcilio

risultante dal Libro dei Soci. Nell'avviso d
convocazi one debbono essere indicati il giorno, il
| uogo, |’ora dell’”adunanza e |’ elenco delle materie

da trattare.
Nel | avviso di convocazione potra essere prevista
una data ulteriore di seconda convocazione per il

caso in cui, nell”adunanza prevista in prim
convocazi one, |’ Assenblea non risultasse |egal nente
costituita. Inoltre, nel caso in cui |’'Assenblea si

svol gera per audio o videoconferenza, nell’avviso di
convocazi one dovranno essere indicati i |uoghi audio



e/o video collegati a cura della societa, nei qual
gl i i ntervenuti pot ranno affluire, dovendosi
ritenere svolta la riunione nel luogo in cui sara
presente il Presidente.

In mancanza di formal e convocazione, |’Assenblea si
reputa regolarnmente costituita quando a essa
partecipa |'intero capitale sociale e tutti dl

Amm nistratori e sindaci, se nomnati, sono presenti
o informati e nessuno si oppone alla trattazione
del | " argonent o.

ART. 12 — SVOLA MENTO DELL’ ASSEMBLEA

L’ Assenbl ea e presi edut a, a seconda del |l a
strutturazi one del | organo amm ni strativo,
dall " Amministratore Unico o dal Presidente de
Consiglio di Amm nistrazione. In caso di assenza o
di i npedi ment o di questi, | " Assenbl ea  sara
presieduta dalla persona eletta con il voto della
maggi oranza dei presenti.

L’ Assenbl ea nomina un segretario, anche non socio,
e, occorrendo, uno o piu scrutatori, anche non soci.
Spetta al Presidente dell’ Assenblea constatare |a
regolare costituzione della stessa; accertare
["identita e la legittinmazione dei presenti;
dirigere e regolare lo svolginento dell’ Assenblea e
accertare e proclamare i risultati delle votazioni.
Le riunioni dell’” Assenbl ea si possono svol gere anche
per audi oconferenza o videoconferenza, alle seguenti

condi zioni, di cui si dara atto nei relativi
verbali:

a) che siano presenti nello stesso luogo il
Presidente e il segretario della riunione, se
nom nat o, che provvederanno alla fornmazione e
sottoscrizione del ver bal e, dovendosi ritenere

svolta la riunione in detto |uogo;

b) che sia consentito al Presidente della riunione
di accertare |'identita degli intervenuti; regolare
lo svolginento della riunione, constatare e
proclamare i risultati delle votazioni

c) che sia consentito al soggetto verbalizzante di

percepire adeguatanente gli eventi della riunione
oggetto di verbalizzazi one;
d) che sia consentito agli i ntervenuti di

partecipare alla discussione ed alle votazioni



simul tanee sugli argonenti all'ordine del giorno;
nonché di Vi Si onar e, ri cevere 0 trasnettere
docunenti .

ART. 13 — DDRITTO DI VOTO E QUORUM ASSEMBLEAR
Hanno diritto di intervenire all’Assenblea i soci
che alla data della stessa risultano nel Registro
delle Inprese oppure dinostrino di essere divenut
soci della societa esibendo copia dell'atto
traslativo e ricevuta di avvenuto deposito nel
Regi stro delle | nprese.

Qgni socio <che abbia diritto di intervenire
all’ Assenblea puo farsi rappresentare da altra
per sona, anche se non socio, per delega scritta, che
deve essere conservata dalla societa. Nella del ega

deve essere specificato il none del rappresentante,
con |’indicazione di eventuali facolta e limti di
sub- del ega.

L’ Assenblea € regolarnmente costituita con la

presenza di tanti soci che rappresentino alneno |la
neta del capitale sociale e delibera a naggioranza
assoluta dei presenti; per le materie di cui ai
punti d), e) ed f) dell"articolo 10 che precede
abbi sogna delle nmaggioranze di tanti soci che
rappresentino il cinquantuno per cento (51% del
capital e soci al e.

Il voto deve essere palese o conunque deve essere
espresso con nodal i ta tali da consentire
| " i ndi vi duazi one dei soci dissenzienti.

ART. 14 — VERBALE DELL’ ASSEMBLEA
Le deliberazioni dell’ Assenbl ea devono risultare da
verbal e sottoscritto dal Presidente e dal segretario
o dal notaio, se richiesto dalla |egge.
Il verbale deve indicare |a data dell’ Assenbl ea e,

anche in allegato, |’'identita dei partecipanti ed i
capitale rappresentato da ciascuno; deve altresi
indicare le nodalita e il risultato delle votazion
e deve consentire, anche per al | egat o,
| "identificazione dei soci favorevoli, astenuti o
di ssenzienti. Nel verbale devono essere riassunte
su richiesta dei soci , le loro dichiarazioni

pertinenti all’ordine del giorno.
Il verbale relativo alle deliberazioni Assenbleari
conportanti la nodifica del presente statuto deve



essere redatto da un notai o.

Il verbal e dell’ Assenbl ea, anche se redatto per atto
pubblico, dovra essere trascritto, senza indugio,
nel libro delle decisioni dei soci

ART. 15 — ORGANO AMM NI STRATI VO

La societa potra essere ammnistrata, su decisione
del | " Assenbl ea, da un Amm nistratore Unico o da un
Consiglio di Amnm ni strazi one.

@i Ammnistratori potranno essere anche non soci.
Non possono essere nomnati alla carica di
Amm nistratore e se nomnati decadono dall’ufficio
coloro che si trovano nelle condizioni previste
dall art. 2382 c.c.

@i Ammnistratori non sono soggetti al divieto di
concorrenza di cui all’art. 2390 c.c.

L’ Ammi ni stratore Uni co o] il Consiglio di
Ammi ni strazione sono investiti di tutti i piuo anpi
poteri per | " ordinaria e I a straordinaria
amm ni strazione della societa e per |’ attuazione e
il raggiungimento degli scopi sociali, ad eccezione

di quanto sia riservato dalla |legge o dal presente
Statuto alla conpetenza escl usiva dell’ Assenbl ea.

ART. 16 — DURATA DELLA CARI CA, REVOCA E CESSAZI ONE
DEG.I AMM NI STRATORI
Gi Ammnistratori resteranno in carica fino a
revoca o dimssioni, per un periodo di 3 (tre) anni
e sono rieleggibili.
La revoca degli Amministratori €& consentita in ogni
tenpo e senza necessita di notivazione, ovvero di
gi usta causa (clausola di discussa liceita).
La cessazione degli Ammnistratori per scadenza del
termne ha effetto dal nonmento in cui il nuovo
organo anmnistrativo € stato ricostituito.

ART. 17 - CONSIG.1 O DI AWM NI STRAZI ONE
Il Consiglio di Amministrazione e conposto da 3
(tre) a 5 (cinque) nenbri.

ART. 18 - ADUNANZE DEL CONSI GLI O DI AMM NI STRAZI ONE
Il Consiglio di Amm nistrazione delibera in adunanza
collegiale; il Presidente convoca il Consiglio di
Amm ni strazione; ne fissa |’ordine del giorno; ne
coordina i lavori e provvede affinché tutti gl



Amm ni stratori siano adeguatanente informati sulle
materie da trattare.

La convocazi one avviene nediante avviso spedito a
tutti gli Ammnistratori e sindaci effettivi, con
qual siasi mezzo idoneo ad assicurare la prova
del | "avvenuta spedizione, alneno quattro giorn

feriali prima dell’ adunanza e, in caso di urgenza,
al meno un giorno prima. Nell’avviso vengono fissati
la data, il luogo e |’ora della riunione, nonché
| " ordi ne del giorno.

Il Consiglio si raduna presso la sede sociale. Le
adunanze del Consiglio e |le sue deliberazioni sono
val i de, anche senza convocazione formale, quando
intervengono tutti i consiglieri in carica ed i
sindaci, se nomnati, sono presenti o informati
dell a riunione.

Per la validita delle deliberazioni del Consiglio di
Amm ni strazione si richiede |la presenza effettiva

della maggi oranza dei suoi nenbri in carica; le
del i berazi oni sono prese con |a maggi oranza assol uta
dei voti dei presenti. In caso di parita di voti, la
proposta si intende respinta. Il voto non puo essere

dato per rappresentanza.

Delle deliberazioni della seduta si redigera un
verbale firmato dal Presidente e dal segretario
ver bal i zzant e, se nom nato, che dovra essere
trascritto nel libro dell e deci si oni degl
Amm ni stratori, anche se redatto per atto pubbli co.
Il Consiglio di Amm nistrazione potra tenersi anche
per audi oconferenza o videoconferenza; in tal caso
si applicano |le disposizioni previste al precedente
art. 12 per |e adunanze dell’ Assenbl ea.

ART. 19 — PRESI DENTE
Nel caso la societa sia ammnistrata da un Consiglio
di Amm ni strazione, questo elegge fra i suoi nenbri
un Presidente, se questi non &€ nomnato dai soci in

occasi one del |l a nom na del Consi gli o, ed,
eventual nente, anche un vicepresidente presidente,
che sostituisca il Presidente nei casi di assenza o
di i npedi ment o, nonché un segretario, anche
estraneo.

ART. 20 - RAPPRESENTANZA DELLA SOCI ETA
La rappresent anza del l a societa spetta



all” Amm nistratore Unico o, in caso di nom na del
Consiglio di  Amm ni strazione, la rappresentanza
dell a societa spetta al Presidente.

ART. 21 — ORGANO DI | NDI RI ZZO

L’ Assenbl ea pud nominare un Ogano di Indirizzo,
conposto da 5 a 10 nenbri, che operi in materia di
programazi one annual e delle attivita sociali.

| menbri dell’Organo di indirizzo devono essere in
possesso di conoscenze ed esperienze nei settori in
cui opera la societa o wutili in base alle sue
esi genze operative o funzionali alle sue attivita.
L'’ Organo di indirizzo deve essere convocato al neno
due volte |’ anno dal rappresentante |legale della
societa, che lo presiede: |e sue determ nazioni sono
meranente consultive per la societa e sono comunque

rimesse alla val ut azi one del Consiglio di
Ammi ni strazione. Alle sue riunioni ha facolta di
presenziare, nediante il proprio rappresentante
legale o suo delegato, anche il socio unico, al

gual e dev’' essere inviato |’ avviso di convocazi one.
L’ avviso di convocazione, da inoltrarsi alneno
cinque giorni prim, deve indicare il giorno, il
luogo e |’ ora dell’ adunanza, nonché 1’elenco delle
materie da trattare.

| menbri dell’ Organo di indirizzo non possono avere
diritti né sul patrinonio, né sugli wutili della
soci et a.

Essi restano in carica per un periodo di 3 (tre)
anni e sono rieleggibili.

ART. 22 — ORGANO DI CONTRCLLO

La societa puo nominare il collegio sindacale o il
revisore unico, tenuto conto che, nei casi previsti
dal Il e Ill comma dell’art. 2477 c.c., la nomna

del collegio e obbligatori a.

Il Collegio sindacale si conpone di 3 (tre) nmenbri
effettivi e di 2 (due) supplenti; il Presidente de
Collegio sindacale e nominato dall’Assenblea, in
occasi one della nom na dello stesso Coll egio.

Non possono essere nomnati alla carica di sindaco
e, se nomnati, decadono dall’ufficio coloro che si
trovano nelle condizioni previste dall art. 2399
c.cC.

| sindaci restano in carica un triennio e possono



essere revocati solo per giusta causa: |a decisione
di revoca deve essere approvata con decreto del
Tribunale, sentito |’ interessato.

Il Collegio sindacale ha i doveri e i poteri di cui
agli artt. 2403 e 2403 bis c.c. ed esercita il
controll o contabile sulla societa.

Delle riunioni del Collegio deve redigersi i

verbal e, che deve essere trascritto nel libro delle
decisioni del Collegio Sindacale e sottoscritto
dagli intervenuti; 1le deliberazioni devono essere

prese a maggioranza assoluta dei presenti. |l
Si ndaco dissenziente ha diritto di far iscrivere a
verbale i notivi del proprio dissenso.

| Sindaci devono assistere alle adunanze delle
Assenbl ee dei Soci e alle adunanze del Consiglio di
Amm ni strazi one.

Il Collegio dei Sindaci deve riunirsi alnmeno ogni 90
(novanta) giorni.

La riunione potra tenersi anche per audi oconferenza
e per videoconferenza; in tal caso valgono Ile
di sposi zioni previste al precedente art. 12 per le
adunanze del |’ Assenbl ea.

ART. 23 — COWENSI DEG.I ORGANI STATUTARI

L’ Assenbl ea ordinaria stabilisce in sede di nom na,
ovvero in successiva specifica adunanza, i conpens
spettanti all’ Ammnistratore Unico o al Presidente
ed agli altri conponent i del Consiglio di
Ammi ni strazi one, nonché quel l'i spettanti ai
conponenti dell’ Organo di Indirizzo e dell’ Organo di
Controll o.
Ai conponent i gl i O gani Statutari spetta il
rimborso delle spese sostenute per ragioni del loro
ufficio.

ART. 24 — ESERCI ZI SOCI ALI, BILANCI O E UTI LI
Gi esercizi sociali si chiudono al 31 dicenbre di
ogni anno.
Al'la chiusura di ciascun esercizio sociale |’organo
amm ni strativo provvede alla conpilazione del
bilancio d esercizio e alle conseguenti formalita,
rispettando le vigenti norme di |egge.
Dagli utili netti risultanti dal bilancio deve
essere dedotta wuna sommma corrispondente al 5%
(cinque per cento) da destinare alla riserva |legale



finché questa non abbia raggiunto il quinto del
capital e soci al e.

La decisione dei soci che approva il bilancio decide
sulla distribuzione degli utili real mente conseguiti
e risultanti dal bilancio regolarnmente approvato,
fatta deduzione della quota destinata alla riserva
| egal e.

Se si verifica una perdita del capitale sociale non
pudo farsi luogo a distribuzione degli utili fino a
che il capitale non sia reintegrato o ridotto in
m sura proporzional e.

ART. 25 - SClI OG.l MENTO E LI QUI DAZI ONE
Lo scioglinento volontario della societa &
del i berato dal | " Assenbl ea dei soci con l e
maggi oranze previste per la nodifica del presente
St at ut o.
Qual ora si verifichi una delle cause di scioglinento
| " Assenbl ea dei Soci, con apposita deliberazione da
adottarsi senpre con | e naggioranze previste per |la
nodi fica del presente statuto, stabilisce:

- il nunmero dei liquidatori e le regole d

funzi onanento del collegio in caso di pluralita di
liquidatori;

- la nomna dei liquidatori, con indicazione di
quel li cui spetta |a rappresentanza della soci et a;

- i criteri in base ai quali deve svolgersi |a
['i qui dazi one;

- i poteri dei liquidatori.

In mancanza di alcuna disposizione in ordine ai
poteri dei liquidatori si applica |la disposizione

dell"art. 2489 c.c.

La societa puo in ogni monento revocare |lo stato d
I i qui dazi one, occorrendo previa elimnazione della
causa di sci ogl i ment o, con del i berazi one
del | " Assenbl ea presa con |e naggioranze richieste
per |e nodificazioni del presente Statuto. A socio
di ssenziente spetta il diritto di recesso. Per gl
effetti della revoca si applica |'art. 2487 -—ter
c.cC.

Le disposizioni sulle decisioni dei soci, sulle
assenblee e sugli or gani amm ni strativi e di
controllo si applicano, in quanto conpatibili, anche

durante | a |iquidazione.



ART. 26 — CLAUSOLA COVPROM SSORI A

Qual si asi controversia dovesse insorgere tra i soci
ovvero tra i soci e |la societa, che abbia ad oggetto
diritti disponibili relativi al rapporto sociale, ad
eccezione di quelle nelle quali la |egge prevede
| "intervento obbligatorio del Pubblico M nistero,
dovra essere risolta da un arbitro unico nom nato
dal Presidente del Tribunale di Pescar a, su
richiesta di almeno una delle parti. La sede del
collegio arbitrale sara presso il domcilio
del | " arbitro.

L’arbitro dovra decidere entro 90 (novanta) giorni
dalla nom na, con decisione irrituale secondo

equi t a.
Resta fin d ora stabilito irrevocabilnmente che le
ri sol uzi oni e det er m nazi oni dell arbitro

vincol eranno |l e parti.

L’arbitro determinera cone ripartire |le spese
dell"arbitrato tra le parti

Per guant o non previ st o, Si appl i cano l e
di sposi zi oni del D.Lgs. 17 gennaio 2003, n. 5.

ART. 27 — DI SPCSI ZI ONI  GENERAL
Per quanto non previsto nel presente statuto,
valgono |e norme di |egge contenute nel codice
civile e nelle altre vigenti



